
総合病院介護職員求人票（既卒者）

名称 社会医療法人　同仁会（ドウジンカイ） 代表者 理事長　田端　志郎

所在地 堺市堺区大仙西町6-184-2 TEL 072-244-7260

創立 昭和25年2月 従業員数 法人全体　常勤1000人

事業所

求人職種 介護職員 求人数 ２人

応募条件 無資格可。要経験。 昇給 年1回（4月）

賞与 年2回（7月、12月）

基本給　　　151,000円 退職金 有（最低資格3年）

主要手当　　　71,400円 労働組合 有　ﾕﾆｵﾝｼｮｯﾌﾟ制

計　　　　　222,400円 給与規定 有

寮（単身者） 無　

加入保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

　※賞与　年3か月想定 試用期間 有　3か月

日勤　8：45～17：30

準夜　16：30～1：15

深夜　0：30～9：15

早出　7：00～15：45

遅出　11：15～20：00

業務内容 身体介護を含む生活援助等 介護・育児休業、育児時間制度有、

職員共済有（優待診療還付制度・各給付金支給）

直営保養所（白浜）・契約リゾートホテル19か所・

契約スポーツ施設2か所）

必要書類

提出先 〒590-8505　大阪府堺市堺区協和町4丁465

連絡先

選考方法

選考日時

場所

見学

採

用

者
耳原総合病院（386床）、みみはら高砂ｸﾘﾆｯｸ　、耳原鳳ｸﾘﾆｯｸ、みみはらﾌｧﾐﾘｰｸﾘﾆｯｸ、耳原訪問看

護ｽﾃｰｼｮﾝ（3か所）、介護老人保健施設みみはら、耳原歯科診療所、ｹｱﾌﾟﾗﾝｾﾝﾀｰ（5か所）、ﾃﾞｲｹｱ

（6か所）、訪問介護（3か所）

勤

務

条

件

給与例
※主要手当：夜勤（準夜4回、深夜4回

想定）・住宅・福利・食事・処遇改善

の各手当

勤務体制 休日・休暇

4週8休制

年間休日117日（所定104日、年間特別休13日）

3交代勤務者特別休日（1日/月）

年次有給休暇（初年度17日、次年度より20日）

生理関連休暇

特別休暇（結婚、妊婦通院、産前産後、その他）

リフレッシュ休暇（5年毎に休暇と一時金）

その他

勤務予定地

耳原総合病院　堺市堺区協和町4丁465

回復期リハビリ病棟

※法人採用のため異動有（堺市、高石市）

応

募

要

領

・

選

考

履歴書

社会医療法人　同仁会　耳原総合病院　介護士採用担当宛て

TEL　072-241-0501（代）　耳原総合病院　看護部　採用担当　

書類選考、適正検査、面接

随時実施

応募者へご案内いたします

随時開催。お問合せください。

社会医療法人　同仁会


