
社会医療法人同仁会 耳原総合病院 

2026 年入職 看護師・助産師 

新卒一般採用選考実施要項 

Ⅰ．採用人数 

看護師：20名 助産師：2～3名  

Ⅱ．応募資格 

看護師・助産師 2026年資格取得見込み者 

Ⅲ．採用試験日程等  

一次選考：書類選考 必要書類を期日必着で申込受付（下記参照）、期日後 1週間以内にメールにて合否通知 
二次選考：日程 ①3月 30日 ②4月 27日 ③5月 25日 ④6月 22日 ⑤8月 31日  

⑥9月 28日 ⑦10月 26日 （日）午前開始 

      会場 耳原総合病院 ※詳細は応募者へ追ってご案内いたします。 

内容 小論文（応募締切後に小論文用紙発送。事前提出）、適性検査 20分、面接 

 ※下記スケジュールを確認してください。赤字の日程は、当初から変更になっています。 

Ⅳ．応募要領  

応募方法：二次選考①～⑦の希望日と必要書類（履歴書、卒業見込証明書、成績証明書）、メールアドレスを 

下記宛先へ郵送 

注）書類到着後に受取済のメール送信をします。届かない場合はご確認ください。 

下記の問い合わせ先メールアドレスを受信できる設定にしてください。要メール確認。 

送付先：〒590‐8505 大阪府堺市堺区協和町 4丁 465  

社会医療法人同仁会 耳原総合病院 看護管理室 看護職採用係 

【問合せ先】 

電話番号：０７２－２４１－０５０１（内線 7072 看護管理室 看護職採用担当） 

メールアドレス：kangakusei@mimihara.or.jp  

 

 

受付開始 日程 選考内容 結果発表 日程 選考内容 会場 結果発表

一次選考期
日（必着）

書類審査 メール送信 二次選考日
耳原総合病院
ホームページ掲載

1 3月18日 3月30日

2 4月15日 4月27日

3 5月13日 5月25日

4 6月10日 6月22日

5 8月19日 8月31日

6 9月16日 9月28日

7 10月14日 10月26日

社会医療法人同仁会　2026年新卒看護師・助産師採用選考スケジュール等

一次選考 二次選考

確認事項

①応募書類の到着後に受取済のメール送信をします。ご確認ください。②当院メールアドレス
を受信できる設定にしておいてください。③助産師学校での成績証明が発行されない場合は、
応募の際にその旨を記載の上、看護学校の成績証明書を提出。尚、看護学校の成績証明が発行
できない場合は、その旨、応募書類郵送時に記載ください。　④各書類提出は郵便事情を確認
の上、ご応募ください。⑤二次選考は、ボールペンを持参ください。⑥二次選考の小論文は用
紙を配布し事前提出となります。⑦発熱など体調不良の場合は無理をせず欠席してください。
その場合は、別に受験機会を設定します。

履歴書（写真
付）、卒業見込
書、成績証明書、
メールアドレス記
載

各期日後1週
間以内にメー
ルにて発表

各選考日の4日後
に合格者の受験番
号掲載

小論文（事前提出）、
適正検査、面接

耳原総合病院
（予定）

3月1日

mailto:kangakusei@mimihara.or.jp

